
Guia Passo a Passo para a Elaboração de Planejamento Tático 

 

Para fazer um planejamento tático eficaz, é importante seguir um processo 

estruturado. Aqui estão os passos envolvidos na elaboração de um 

planejamento tático: 

Passo 1: Definição dos Objetivos Táticos 

 Identifique os objetivos específicos que você deseja alcançar em sua 

área funcional. 

 Certifique-se de que esses objetivos sejam claros, mensuráveis e 

alinhados com os objetivos estratégicos da organização. 

Passo 2: Análise do Ambiente 

 Realize uma análise abrangente do ambiente interno e externo 

relacionado à sua área de atuação. 

 Avalie as forças, fraquezas, oportunidades e ameaças relevantes para 

sua área. 

 Considere fatores como concorrência, mudanças no mercado, avanços 

tecnológicos e tendências do setor. 

Passo 3: Desenvolvimento de Estratégias Táticas 

Com base na análise do ambiente e nos objetivos táticos estabelecidos, 

formule estratégias táticas. 

 Identifique as abordagens e ações específicas que serão implementadas 

para alcançar os objetivos estabelecidos. 

 Certifique-se de que suas estratégias sejam realistas, práticas e 

alinhadas com a direção estratégica da organização. 

Passo 4: Alocação de Recursos 

 Determine os recursos necessários para implementar as estratégias 

táticas. 

 Considere recursos financeiros, humanos, tecnológicos e materiais. 

 Alocar os recursos disponíveis de maneira eficiente, levando em conta 

as prioridades e restrições da área funcional. 

Passo 5: Definição de Responsabilidades e Atribuições 

 Estabeleça claramente as responsabilidades e atribuições de cada 

membro da equipe envolvida no planejamento tático. 

 Designe tarefas específicas e crie linhas de comunicação claras para 

garantir a colaboração efetiva. 



Passo 6: Estabelecimento de Indicadores de Desempenho 

 Defina os indicadores de desempenho relevantes que serão utilizados 

para monitorar o progresso e avaliar o sucesso do planejamento tático. 

 Certifique-se de que esses indicadores sejam quantificáveis, 

mensuráveis e alinhados com os objetivos estabelecidos. 

Passo 7: Implementação e Monitoramento 

 Inicie a implementação das estratégias táticas e acompanhe 

regularmente o progresso. 

 Monitore os indicadores de desempenho, avalie o alcance dos objetivos 

e faça ajustes quando necessário. 

 Esteja aberto a feedback, aprendizado e adaptação contínua. 

Passo 8: Revisão e Atualização 

 Faça revisões periódicas do planejamento tático. 

 Avalie os resultados alcançados, identifique lições aprendidas e faça 

ajustes conforme necessário. 

 O planejamento tático deve ser flexível e capaz de se adaptar a 

mudanças nas circunstâncias internas e externas. 

Ao seguir este guia passo a passo, você terá um processo estruturado para 

elaborar um planejamento tático eficaz. Lembre-se de envolver a equipe, 

promover a colaboração e manter uma comunicação clara ao longo do 

processo. Isso ajudará a garantir que o planejamento. 
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